
Ideas Principales de la Dra. Rosa Mavila, Candidata 
al Consejo Nacional de la Magistratura 

 
 

- Proscripción de cualquier mecanismo de información no probado como 
punto de partida carente de objetividad en la evaluación de los magistrados.  
 
- Evaluación  de la imparcialidad e independencia de los magistrados sobre 
la base de confrontarlos  con dilemas éticos específicos. 
 
- Balance de las concepciones democráticas de los magistrados y evaluación 
meritocrática de su desarrollo profesional y sus niveles de productividad 
 
- Percepción de los magistrados sobre el tráfico de influencias, conflictos de 
intereses y mecanismos de corrupción en el servicio de justicia. 
 
- Desarrollo del autocontrol institucional en el CNM para evitar prácticas 
vinculadas a la corrupción. 

            
- Fortalecimiento de la relación interinstitucional con la AMAG y las              

Universidades para desarrollar niveles de formación profesional de 
calidad  basadas en la dotación de habilidades y destrezas mas que en una 
visión puramente normativa que sean compatibles con un alto nivel de 
cultura ética. 

 
            - Rendición de cuentas periódicas a los Colegios de Abogados sobre la labor 

desplegada en el CNM creando canales de diálogo institucionales para 
dicho fin. 

 
           - Seguimiento eficiente de los procesos disciplinarios sometidos al CNM para   

evitar la prescripción y caducidad que son fuente de impunidad.  
 

- Publicidad y oralidad de los procesos de ratificación enfrentándose la 
cultura inquisitorial de la reserva y el secreto para fomentar la 
transparencia y el control de la sociedad civil de la naturaleza de las 
decisiones del CNM. 

 
- Proponer la modificación del sistema de elección de los representantes 

del Poder Judicial y el Ministerio Público al Consejo Nacional de la 
Magistratura, democratizando la misma al corresponder un voto a cada 
magistrado, superando de esta manera que la elección se limite a la 
voluntad de los magistrados supremos de dichas entidades. 



 
- Proponer que la elección de los representantes al Consejo Nacional de la 

Magistratura de las Universidades Públicas y Privadas, provengan de las 
facultades de Derecho por la naturaleza de la función a desarrollar en el 
Consejo. 

 
 
A nivel de la Transparencia y la Modernización planteamos: 
 
- Televisión por Internet de las entrevistas en los procesos de selección y 
ratificación, que pueda ser visto por cualquier ciudadano que tenga acceso a 
Internet. 
 
- Interconexión de la base de datos del CNM con la base de datos disponible del 
Poder Judicial, especialmente de los órganos de control de la magistratura, los 
Consejos de Ética de los Colegios de Abogados y la base datos de la RENIEC. 
 
- Escalafón completo digitalizado que contenga el perfil de cada Juez y Fiscal de 
modo que sus méritos y deméritos puedan ser de público conocimiento. 
 
- Seguimiento de las Declaraciones Juradas de los magistrados a través de una 
base de datos conectada con la SUNAT y la SUNARP. 
 
- Registro Nacional Único de Abogados con el objeto de conocer los procesos en el 
que les han sido impuestas sanciones en la jurisdicción ética a nivel nacional. 
 
- Capacitación virtual sobre casos emblemáticos y conductas antiéticas que deben 
ser evitadas por los magistrados a nivel nacional. 
 
- Hacer que el portal institucional cumpla el objetivo de acercar a lo consejeros a 
la comunidad  lo que les permitirá seguir el desarrollo de la opinión pública en 
asuntos afines a su rol institucional a través del Escritorio Virtual del Consejero 
 


